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OBJETIVO (I):
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OBJETIVO (l):
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OBJETIVO (lll):

A efectos de este estudio hemos agrupado las categorias profesionales del
sector segun el siguiente esquema:

Categoria en mercado: Categoria en el estudio:

Analista de Inversiones - Analista de Inversiones

Asociado de Inversiones

Ejecutivo de Inversiones
Gestor de Inversiones

Ejecutivo de Inversiones

Associate Director

Director de Inversiones
Principal

Director de Inversiones
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Resumen Ejecutivo (V)
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A efectos de fijar la posicion en que, en comparacion con el mercado, se
sitan las empresas estudiadas en cuanto a su politica de retribucion se han
establecido 4 niveles:

|. Maximo nivel de compensacion (amplitud del 10%: de 90% a 100%)
lI. Nivel medio alto de compensacion (amplitud del 20%: de 70% a 90%)
Ill. Nivel medio bajo de compensacion (amplitud del 30%: de 40% a 70%)

V. Nivel bajo de compensacion (amplitud del 40%: de 0 a 40%)
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Resumen Ejecu

Politica de los Private Equity que operan a nivel nacional:

El nivel de compensacion en los parametros analizados (m; My Q3) se sitla por debajo del 60% del
gque mejor compensa, tanto para Directores como para Ejecutivos de Inversiones
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Politica de los Private Equity que operan a nivel nacional:

El nivel de compensacion en los parametros analizados (m; My Q3) se sitla por debajo del 60% del
gue mejor compensa, para Analistas de Inversiones
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y propuesta de actuacion (I)

= = i

Principales conclusiones y propuestas de actuacion
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Otras caracteristicas de la politica de compensacion
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Benchmark Polltlca Retrlbutlva (I) |
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Empresas de Private Equity: Politica Retributiva Fija de sus empleados

CATEGORIAS Media Mediana Q3
Directores de Inversién 118.416,60 100.000,00 125.000,00
Ejecutivos de Inversion 76.560,00 76.800,00 90.000,00
Analistas de Inversion 35.100,00 38.400,00 39.750,00
140.000,00- @ Directores de Inversion
HE Ejecutivos de Inversion
120.000,00
HE Analistas de Inversion
100.000,00
80.000,00
60.000,00
40.000,00
20.000,00
0,00

Media Mediana Q3 Maxima
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Benchmark Polltlca Retrlbutlva (II)
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Empresas de Private Equity: Politica Retributiva Variable de sus empleados

CATEGORIAS Media Mediana Q3
Directores de Inversion 38.000,00 38.000,00 52.500,00
Ejecutivos de Inversion 20.140,00 18.200,00 23.750,00
Analistas de Inversion 10.000,00 8.400,00 17.150,00
O Directores de Inversion
60.000,00
@ Ejecutivos de Inversion
50000007 B Analistas de Inversion
40.000,00
30.000,00
20.000,00
10.000,00
0,00
Media Mediana Q3 Maxima

BAO&PARTNERS
15 LEADERSHIP SERVICES  pysy
Miembro Certificado de -




	Análisis Comparativo de las Retribuciones del Sector P. E.
	Índice del Informe
	Índice del Informe
	Resumen Ejecutivo
	Resumen Ejecutivo (II)
	Resumen Ejecutivo (III)
	Resumen Ejecutivo (IV)
	Resumen Ejecutivo (V)
	Resumen Ejecutivo (VI)
	Índice del Informe
	Conclusiones y propuesta de actuación (II)
	Índice del Informe
	Benchmark Política Retributiva (I)
	Benchmark Política Retributiva (II)

